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Lavoro

CHIMICA

Per Vinyls
solo tre offerte

Terialle18 & scadutoil
termine di presentazione
delle nuove offerte
«migliorate» da parte dei
soggettiinteressati a
rilevare, insieme ma anche
«aspezzatinoy, gli
stabilimenti di Porto
Marghera, Porto Torres e
Ravennadi Vinyls. Il
commissario Mauro
Pizzigati, hasottolineato la
riconferma delle tre offerte

giagiunte a ottobre, senza
alcuna sorpresa. «Soggetti
nuovinon ce ne sono - ha
detto-sitrattadi
precisazioni».
Resterebbero dunque in
gara, e i nomiverranno
ufficializzati oggi, il Fondo
Gita, Igs e il gruppo croato
Dioki.Isindacati
rimangono in attesae
rispondono che
I’appuntamento a Roma ¢
stato gia fissato per il 20
maggio. I commissari
infatti, una volta aperte le
buste, hanno a disposizione
unaventina di giorni per
verificare quanto giunto
allaloro attenzione.

FIAT

Fpt Industrial,
300 assunzioni

Ripresaproduttiva, per
circatre mesi, alla Fpt
Industrial (ex Iveco) di
Torino. Una commessa
programmata per 'anno
prossimo ¢ stata anticipata
€ questo comporteraun
aumento occupazionale
temporaneo di circa 300
persone, hareso noto la
Uilm torinese. La
commessa prevede la
produzione di circa1omila

motori F3 destinatial
mercato degli Stati Uniti e
richiesti dalla Case New
Holland. Per fare fronte alla
richiesta, verranno messe
in produzione circa 300
nuove persone, di cui 5o in
comando distacco
dall'Iveco di Brescia, 50 in
comando distacco dalla
CnhdiTorino e 200
interinali, di cui una parte
eragiastataassuntaa
tempo nel 2008. «Siritorna
quasi ai livelli di pre-crisi -
commenta Gianfranco
Verdini della Uilm - il
prossimo obiettivo &
ridurre laresiduale cassa
integrazione ancora
presente all'interno dello
stabilimento». La Fpt di
Torino occupa circa2mila
addetti.

SENTENZA THYSSEN

Manager
scrive ai media

«Non sono un assassino,
sono soltanto vittima diun
enorme errore giudiziario,
diun processo mediatico,
piuttosto che diun
processo giusto, che non ha
minimamente preso in
considerazionele
tantissime ragioni e prove a
discolpaportate dalla
difesax». E quanto afferma in
una lettera inviata ai media
Marco Pucci, manager della
Thyssenkrupp Acciai
speciali Terni per
commerciale e marketing,
condannatoai3annie
mezzo direclusione per
l'incidente di Torino dove
persero la vita sette operai.

Festa del lavoro. Confcommercio: «Le polemiche non servono, si tratta di un’opportunita di rilancio»

I11° maggio si allarga lo sciopero

Proteste anche a Milano dopo l'ordinanza che dispone I'apertura dei negozi

Marika Gervasio
MILANO

Sulle deroghe per'apertura
deinegozi domenica primo mag-
gio ¢ ormai scontro aperto tra
aziende e sindacati e paradossal-
mente, proprio nel giorno che ce-
lebrail lavoro, c’¢ il rischio scio-
pero. AMilano, infatti,isindaca-
ti sono pronti ad incrociare le
braccia, se il Comune non fara
marcia indietro sull’apertura
dei negozi. «Se questa ¢ la liber-
ta della sinistra, in questa citta
non siamo messi bene» afferma
ilsindaco Letizia Moratti, sottoli-
neando il momento di crisi eco-
nomica. «Finalmente se ne ¢ ac-
cortay replicala Cgil.

A Firenze contro 'ordinanza
del sindaco, Matteo Renzi, la ri-
spostae giaarrivatadaparte del-
lesigle confederaliche hanno de-
cisolosciopero delle commesse
nella citta e che minacciano an-
che loro uno stop regionale. La
decisione di Palazzo Vecchio ha
scatenato I'aspra polemica tra
Renzi e la leader della Cgil, Su-
sanna Camusso, convinta che «i
valori non si monetizzano», con
lapresadiposizione del segreta-
rio Cisl, Raffaele Bonanni, secon-
doil quale sindaci, sindacati e im-
prese devono trovare accordi
sulterritorio. Uno sciopero ¢ sta-
to proclamato anche a Como.

Intanto da Confcommercio e

Confesercenti arriva I'invito a
evitare le polemiche ideologi-
che. «Il mutamento degli stili di
vita e di consumo delle famiglie
sospinge la richiesta di apertura
dei negozi nelle giornate dome-
nicali e festive -commentail pre-
sidente di Confcommercio-Im-
prese per I'Italia, Carlo Sangalli
-,soprattutto dove siano presen-
tisignificativi flussi turistici. Ac-
crescere produttivita e qualita
delservizio ¢ unanecessitainde-
rogabile per il commercio italia-
no che da molto tempo soffre
per una persistente stagnazione
delladomandainterna. Elo stru-
mento migliore per regolamen-
tare le aperture domenicali e fe-
stive € un accorto utilizzo delle
deroghe agli obblighi di chiusu-
ra,previstenelle disposizionire-
gionali e comunali in materia, at-
tivabili attraverso il confronto
tra amministrazioni cittadine e
rappresentanze delle imprese,
dellavoro e dei consumatori, sul-
labase dei fabbisogni emergenti
neidiversi contesti territoriali».

Forse ultimamente si € un po’
esagerato conle aperture straor-
dinarie, come spiega Mauro Bus-
soni, vicedirettore generale di
Confesercenti, «trainate soprat-
tutto da outlet e centri commer-
ciali,male polemiche nonservo-
no a niente. Va ricordato, co-
munque, che la possibilita di di-

sporre aperture domenicali e fe-
stive ¢ prevista dal decreto Ber-
sani. La partita va vista in modo
laico: usiamo le aperture straor-
dinarie conintelligenza, valutan-
do caso per caso, anche perché
incerte occasionieinmolteloca-
lita turistiche I'apertura diventa
un’opportunitaeconomica. Inol-
tre, nel caso del primo maggio,
riguarderebbero un numero li-
mitato di punti vendita, quelli
dei centri storici, e quindi non
tuttiilavoratori».

In conclusione i negozi reste-
ranno aperti, oltre a Milano e Fi-
renze, anche a Roma - dove al
tradizionale concerto in piazza
San Giovanni si aggiunge labea-
tificazione di Giovanni Paolo II
che porteranella capitale un mi-
lione di persone, secondo stime
dellaprefettura-, Torino, Geno-
va e Cagliari, mentre a Napoli,
I'emergenza rifiuti potrebbe
spingere i commercianti a la-
sciarle le saracinesche abbassa-
te. Negozi chiusi invece a Peru-
gia, Bari e Potenza.

Dalla Camera di Commer-
cio di Monza e Brianza arriva
una stima: un primo maggio
coninegoziapertipotrebbe va-
lere, tra shopping e indotto,
quasi 30 milioni di euro nei soli
centri storici di Milano e Mon-
za, Firenze e Torino.
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La mappa delle aperture nelle grandi citta

TORINO
I commercianti che lo vorranno

potranno tenere aperti i negozi
"
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CAGLIARI

Apertura facoltativa dei negozi
al dettaglio, mentre

vi sara la chiusura delle grandi
strutture di vendita

<

MILANO-COMO
I'negozi potranno restare
aperti

GENOVA
Apertura degli esercizi
pubblici facoltativa

FIRENZE
I negozi sono aperti nel
centro storico

ROMA I commercianti
possono tenere aperti i
negozi: facolta

che pero vale solo per il
centro storico e le zone
adiacenti le

basiliche di San Pietro,
San Paolo e San
Giovanni. Vietata

ogni forma di commercio
ambulante
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UN ANELLO PER SALVARE UNA PICCOLA VITA

Anello Pirovette argento e oro rosa,

serie limitata, eurs 970.

L'acquisto di ogni anello permettera di devolvere 450 euro,
pan al costo di un'cperaziong chirurgica,
all'ospedale pediatrico N.P.H. 5t. Damien di Haiti
Disponibile nel negaozi Vhernier,

t
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Ires-Cgil. Oltre 5 milioni di addetti
Professionisti,

la meta guadagna
sottoil5milaeuro

Giacomo Bassi
MILANO

Si sentono precari e poco
valorizzati. Hanno stipendi
bassimaunlivello d’istruzione
d’eccellenza. Chiedono mag-
gioritutele previdenziali e assi-
curative e si dicono disponibili
a cambiare occupazione, citta
e addirittura Paese pur di mi-
gliorare la propria condizione.

1l quadro del mercato del la-
voro per gliavvocati e gliarchi-
tetti, i medici e gli ingegneri, i
commercialisti e gli altri profili
professionali, tracciato dallari-
cerca dell'Tres-Cgil e dal titolo
"Professionisti, a quali condi-
zioni?", racconta di un esercito
di cinque milioni di persone
(di cui due iscritti a ordini e al-
bi e tre senza rappresentanza),
in costante e precario equili-
brio tra stabilita e incertezza.
Racconta di un 17,8% di loro
che si dice "affermato" ma che
soffre peril mancato riconosci-
mento delle proprie competen-
ze. Parla diun 68,5% "autodefi-
nito con scarse tutele", che si
sente autonomo ma vorrebbe
un pit potere contrattuale. Ma
soprattutto lancia I'allarme sul
20 per cento dei professionisti
italiani a "rischio precarieta"
una componente - si legge tra
le pagine dello studio presenta-
to ieri a Roma - «obbligata ad
aprire una partitaIvama che di
fatto svolge una prestazione ti-
picadellavoro subordinatoy.

L’indagine, basata su 4mila
interviste, prende in esame sia
i professionisti autonomi sia i
dipendenti. E disegna un loro
preciso identikit. A partire dai
primi, che sono concentrati in
gran parte nelle regioni del
NordItalia (53,9%), hannounli-
vello d’istruzione elevato (il
79,6 per cento ha almeno una
laurea breve) e anche un’eta
media piuttosto avanzata, che
arriva ai 42 anni. I1 70,3% di es-
si, inoltre, ha una partita Iva e
incarichi a termine (79,8%)
non legati ai risultati da rag-
giungere ma alla durata della
collaborazione: che solo nel
20,6% dei casi analizzati & pre-
stata per un unico committen-
te, mentre nel restante 79,4%
viene offerta a diversi soggetti,
spesso senza che ce ne sia uno
principale. Una frammentazio-
ne chesirispecchiasianellere-
tribuzioni (inferiori ai 15 mila
euro I'anno per il 44,6 per cen-
to di loro, nonostante una me-
diadi8,; orelavorative giorna-
liere) sia nella continua alter-
nanza di periodi di lavoro con
altri, pit 0 meno lunghi, di di-

soccupazione: il 61,4% dei pro-
fessionisti intervistati ha di-
chiarato infatti di essere rima-
sto almeno una volta negli ulti-
mi cinque anni senza un impie-
go. Problema, questo, partico-
larmente sentito anche per la
mancanzadiunsistemadedica-
to di sostegno al reddito e per
un alto grado di incertezza nel
futuro previdenziale per il
48,1% di essi. Ed ¢ anche per
questo che il 599 degli intervi-
stati ¢ disponibile a versare
una quota contributiva pur di
avere un’indennita di disoccu-
pazione, come i professionisti
dipendenti. Che congliautono-
mihanno in comune solounal-
taformazione (il 70,9% ¢ laure-
ato): per il resto, infatti, sono
un po’ pit giovani (38,8 anni),
hanno unastabilita contrattua-
le (65,7%) maggiore e solo il
35% di essi dichiara di guada-
gnare meno di 1smila euro
all’anno a fronte di una media
diz9,8 orelavorative asettima-

LA POSIZIONE

Siciliotti (Commercialisti):
«Mercato peggiorato
proprio per i pit giovani»
Alpa (Avvocati): «<Nessuna
attenzione dalla politica»

na. Le prospettive di carriera,
sia per quelli che lavorano nel-
le grandi aziende (40,2%) sia
per quelliimpiegatinelle picco-
le (31,5%) restano comunque
basse, tanto che il 68,79% diloro
si dice disponibile a cambiare
occupazione.

Uno scenario difficoltoso,
dunque, confermato anche da
Claudio Siciliotti, presidente
del Consiglio Nazionale dei
Commercialisti: «Negli ultimi
anniil mercato delle professio-
ni ¢ molto cambiato e peri gio-
vani cisono serie difficoltaaen-
trarvi. A cio si ¢ aggiuntala cri-
si,che hapeggioratolasituazio-
ne: per questo abbiamo lavora-
to molto proprio per aiutare i
nostri giovani e per dare loro
delle nuove prospettive occu-
pazionali». Duro anche il com-
mento di Guido Alpa, presiden-
te del Consiglio Nazionale Fo-
rense: «L’avvocatura cerca di
fare fronte a questo momento
drammatico contando sulle
sue sole forze. Ha dovuto pro-
cedere senza aiuti, senza inter-
venti straordinari, senza alcu-
na attenzione da parte della
classe politica».
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Ristrutturazioni. Ieri l'inconto allo Sviluppo

Antonio Merloni:
Mmd e Qs in corsa

Emanuele Scarci
MILANO

Incorsaperla Antonio Mer-
loni non ¢’¢ nessuna cordata ci-
nese ma, a sorpresa, spunta la
marchigiana QS Group in com-
petizione con il gruppo arabo-
iraniano Mmd che ha gia rileva-
tola Tecnogas di Reggio Emilia.
Deludenti pero le proposte pre-
sentate daentrambiicontenden-
ti: prevedono I'assunzione di un
massimo di 400 addetti su 2.300
disponibiliin tre stabilimenti.

Chiierisperavainunasoluzio-
ne, nell'incontroal ministero del-
lo Sviluppo economico, € rima-
sto deluso. Alla fine si é trattato
di un passaggio interlocutorio,
positivo, ma forse per lasoluzio-
ne bisognera attendere il 7 mag-
gio, quandolaMmd sara certadi
poterrilevarele attivitanel bian-
codellaDaewoo, il gruppo core-
ano in via di ristrutturazione. A
quel punto al marchio affermato
a livello internazionale dovreb-
bero servire gli stabilimenti ita-
liani (porta d’acceso per 'Euro-
pa) euna forzalavoro cospicua.

Teriitre commissari (Antonio
Rizzi, Silvano Montaldo e Massi-
mo Confortini) hanno riferito ai
sindacati delle offerte vincolanti
depositate. E hanno precisato
chelacordatadiimprenditori ci-
nesirappresentatadallaOttoIta-
lia s.r.l. (azionista di controllo il
stenneZhou Yue) «é stataesclu-
sa dalla procedura di valutazio-
ne delle offerte per il mancato

versamento della cauzione» di
due milioni. Quanto alle offerte
di Mmd e di QS Group, societa
specializzatain automazione in-
dustriale, con Giovanni Porca-
relliazionistadi controllo, «inte-
ressano - spiega il comunicato
dei commissari-dal punto di vi-
staoccupazionale circa4oolavo-
ratori,anche selemedesime pre-
sentano carenze significative
sottoil profilo industriale e con-
trattuale». Ma, considerato la
stagnazione del mercato euro-
peo, cisono prospettive reali per
il contoterzista A. Merloni?
«Nessuno si illude - risponde
Gianluca Ficco, coordinatore
dellaUilm - chei2.300lavorato-
ri possano rientrare in fabbrica.
Risulta pero incomprensibile
dalpuntodivistaindustrialel'of-
fertadiMmd peritrestabilimen-
ticonsoli400 occupati, gli stessi
richiesti da QS Group per un so-
lo sito. Avrebbe invece senso se
le due proposte siintegrassero».
Anche per Evaristo Agnelli, del-
la Fiom-Cgil, «non c’¢ speranza
di recuperare tutti i lavoratori,
anche perché gran parte ¢ in Cig
da tempo. C’¢ pero una nicchia
peruncontoterzistaalto digam-
ma che produca almeno
300-400mila pezzil’annoy.

La palla ora ripassa ai com-
missari, che saranno proroga-
ti per un altro anno, alla ricer-
ca di offerte migliorative e
con pilt occupati.
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